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Protokoll der 325. Sitzung des Fakultitsrates der Fakultat
Kulturwissenschaften am 03.07.2024

Ort: R. 3.406

Beginn: 14:16 Uhr

Ende: 17:36 Uhr

Vorsitz: Prof. Dr. Christian Zimmer (Dekan)

TOP 1 Begriiung, Feststellung der Beschlussfihigkeit (integriert und nach Statusgruppen) und
endgiiltige Festlegung der Tagesordnung.

Der Dekan Christian Zimmer begriiit die Anwesenden und die Mitglieder des neuen
Fakultitsrats. Des Weiteren wird mit Giiltigkeit fiir die gesamte Wahlperiode festgelegt, dass die
dem Fakultdtsrat angehorenden Mitglieder der Gruppe der Mitarbeiter*innen in Technik und
Verwaltung in Angelegenheiten der Lehre, Forschung und Kunst mit Ausnahme der Berufung
von Professor*innen stimmberechtigt sind.

Christian Zimmer stellt die Beschlussfihigkeit fest und schldgt im Hinblick auf den anstehenden
Habilitationsvortrag vor, TOP 8 vor dem vertraulichen Tagesordnungspunkt (TOP 6) zu
besprechen. Die Tagesordnung wird mit der vorgeschlagenen Anderung mit 14 Ja-Stimmen

einstimmig genehmigt.

TOP 2 Genehmigung des Protokolls der 324. Sitzung

Das Protokoll der 324. Sitzung wird mit 14 Ja-Stimmen einstimmig angenommen.

TOP 3 Berichte des Dekanats
Bericht Christian Zimmer, Dekan:
Drittmittelbericht:

Christian Zimmer berichtet, dass aus dem Drittmittelbericht eine positive Tendenz der im Jahr
2023 verausgabten Drittmittel hervorgeht. Die Zahl der verausgabten Drittmittel belief sich im
vergangenen Jahr auf 2,3 Mio. €.

Neuwahlen der Gremien:

Hinsichtlich der anstehenden Neuwahlen der Gremien und Kommissionen bittet Christian

Zimmer um Engagement und Mitarbeit.

Zusdtzlicher Termin FKR:
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Christian Zimmer erinnert daran, dass in der vorlesungsfreien Zeit am 28.08.2024 eine
zusitzliche Fakultitsratssitzung stattfinden wird. Insbesondere soll in der Sitzung die Wahl sowie

die BegriiBung des neuen Berufsdekans bzw. der neuen Berufsdekanin stattfinden.

Situation Controlling:

Gesundheitsbedingt wird Beate Sank als Leitung des Referats Controlling und
Risikomanagement die Fakultdt kiinftig nicht mehr unterstiitzen konnen. Das Dekanat befindet

sich im Austausch mit Frau Kieschoweit, um Kontinuitit in der Finanzplanung sicherzustellen.

Verlingerung von WiMi-Stellen:

Sarah Buschfeld weist darauf hin, dass sich strikt an die VZA-Kontingente pro Lehrstuhl zu
halten ist. Dies bedeutet, dass Weiterbeschiftigungen und Neueinstellungen nur in diesem

Rahmen mdglich sind.

Fakultitsdialog Forschung:

Im Rahmen des Fakultdtsdialogs Forschung wurden seitens des Prorektorats Forschung fiir die
Forschungsstrategie 2023 — 2027 die Ziele ,,Exzellente Forschung®, ,,Internationalisierung von
Forschung® und ,,Monitoring & Evaluation® vorgestellt und diskutiert. Detaillierte Informationen
werden im Nachgang der Sitzung iiber den Verwaltungsverteiler verschickt. Sarah Buschfeld

bedankt sich fiir die Unterstiitzung aus den Instituten.

Evaluationen SoSe 24:

Cyprian Piskurek bittet, die Evaluationen von Lehrveranstaltungen, die fiir dieses Semester bei

EvaSys angemeldet wurden, plangeméf durchzufiihren.

Antrdge auf Anwesenheitspflicht:

Cyprian Piskurek weist darauf hin, dass Antrage auf Anwesenheitspflicht in Lehrveranstaltungen
des Wintersemesters 24/25 bis zum 15.09.2024 bei den zustédndigen Priifungsausschiissen

eingereicht werden miissen.
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Studierendengewinnung:

Cyprian Piskurek berichtet, dass das Dezernat Studierendenservice Input beziiglich der
Maglichkeiten zur Studierendengewinnung sammelt. Hierbei wird um die Zuarbeit der
Fachkoordinationen gebeten, die entsprechend auf Informationen aus den Féchern angewiesen

sind.

Christian Lenz berichtet {iber ein ,,Denk- und Schreibteam®, das im Rahmen der
Exzellenzstrategie fiir die Universitdtsallianz Ruhr seine Arbeit aufnimmt. Zur Erstellung eines
reprasentativen Steckbriefs der Fakultét bittet er um Zuarbeit. Ein entsprechender Fragebogen

wird im Nachgang der Sitzung in einer E-Mail verschickt.

Das Rektorat hat die FSB DaZ zustimmend zur Kenntnis genommen. Die Dokumente miissen

final abgestimmt werden.

Die FSB DaZ werden mit 14 Ja-Stimmen einstimmig angenommen.

Im Rahmen der Hochschuldigitalverordnung (HDVO) wurde ein Entwurf fiir ein
Hochschuldigitalkonzept, welches in Zukunft den Umfang der digitalen Lehre an der Fakultit

regeln soll, erarbeitet.

Cyprian Piskurek erldutert, dass der Kernaspekt des Konzepts ist, dass die regulére Lehre
hauptsdchlich in Priasenz stattfinden soll. Zugleich soll die Moglichkeit, maximal 50 % eines
Moduls in Form von digitaler Lehre stattfinden zu lassen, ein hheres Mal} an Flexibilitét
gewihrleisten. Dabei bedeutet die Verortung auf Modulebene, dass Lehrende und insbesondere
Modulbeauftragte in der Verantwortung sind, digitale Lehre nur in den Fillen anzubieten, in

denen ein Mehrwert flir Studierende gewéhrleistet werden kann.

Auf Nachfrage erklirt Cyprian Piskurek, dass die Quote von maximal 50 % als Moglichkeit

begriffen werden soll, aber keinesfalls zu einem Angebot digitaler Lehre verpflichtet.

Wihrend der Diskussion wird angemerkt, dass das Konzept keine Regelung zur Anderung des
Lehrformats wéhrend eines laufenden Semesters bietet. Infolgedessen wird die folgende

Ergénzung als letzter Absatz unter Punkt D vorgeschlagen:
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Bei Griinden, die auflerhalb der Verantwortung der Fakultdt Kulturwissenschaften liegen, sind in
Abstimmung zwischen Lehrenden und Studierenden im laufenden Semester Anderungen méglich.

Es ist Riicksprache mit dem*der Modulbeauftragten zu halten.

Dem vorliegenden Entwurf des Digitalkonzepts wird mit der vorgeschlagenen Anderung mit 14

Ja-Stimmen einstimmig zugestimmt.

Falls in den kommenden Semestern mit Blick auf die Regelung Anderungsbedarf erkannt wird,
konnen Anpassungen vorbehaltlich der Zustimmung der entsprechenden Gremien vorgenommen

werden.

TOP 6 Verabschiedung der Liste Berufungsverfahren W2 ,,American Studies and the Media“ (Anlage)

vertraulich

Dieser Tagesordnungspunkt ist vertraulich und ist im vertraulichen Protokoll dokumentiert.

TOP7 Miindliche Habilitationsleistung Prof. Dr. Janis Brinkmann ,,Qualitéitsjournalismen — Eine
(Re-)Definition flexibler Kriterien fiir Qualitit zwischen journalistischem Handeln und

Produkten*

Christian Zimmer begriiit die Anwesenden sowie den Kandidaten. Janis Brinkmann hélt seinen
durch eine PowerPoint-Priasentation unterstiitzten Vortrag zum Thema ,,Qualitétsjournalismen —
Eine (Re-)Definition flexibler Kriterien fiir Qualitét zwischen journalistischem Handeln und
Produkten®. Es folgt die Fachdiskussion. Anschlieend erdrtern die Anwesenden die gezeigte
Leistung. Eine ausfiihrliche Darstellung der miindlichen Habilitationsleistung ist in einem

separaten Protokoll festgehalten.
Es folgen die Abstimmungen beziiglich der Habilitationsleistungen.
Die miindliche Habilitationsleistung wird mit 12 Ja-Stimmen einstimmig angenommen.

Die Habilitationsleistung im Fach ,,Kommunikationswissenschaften mit dem Schwerpunkt

Journalistik* wird mit 12 Ja-Stimmen einstimmig angenommen.

Des Weiteren wird mit 12 Ja-Stimmen einstimmig beschlossen, die venia legendi im Fach

~2JKommunikationswissenschaften mit dem Schwerpunkt Journalistik* zu verleihen.

TOP 8 Verschiedenes

Es liegen keine weiteren Anliegen vor.
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gez. Prof. Dr. Christian Zimmer
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